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1.1 Esta Politica Anticorrupgao (“Politica”) estabelece diretrizes e preceitos que devem ser observados
pelos Colaboradores da Nikos Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios LTDA. (“Nikos”) frente a
situacGes que possam ensejar ou ser consideradas praticas de Corrupg¢do, conforme a Lei anticorrupcao n°
12.846, de 1° de agosto de 2013.

1. OBJETIVO

1.2 Esta Politica devera ser lida e interpretada conjunta com os Principios Eticos, Regras de Conduta e
Atuacao (“Cédigo de ética”) dos Colaboradores da Nikos.

2. ABRANGENCIA

2.1 As normas e os procedimentos previstos nesta Politica devem ser cumpridos por todos 0s

colaboradores e prepostos vinculados a Nikos.
3. DEFINICOES

Ll Area de Compliance: Area responséavel pela supervisdo e enforcement do cumprimento das obrigacdes
regulatorias e autorregulatérias aplicaveis a Nikos, assim como pela elaboragdo, supervisdo e enforcement das

politicas internas por ela implementadas.

. Colaborador: compreendem todos os diretores, funcionarios, estagiarios, socios e prestadores de
servicos terceirizados que atuem, de forma direta ou indireta, em nome ou no interesse da Nikos.

. Corrupcao: Acgdo que objetiva corromper algo ou alguém, seja agente publico ou ndo, de modo a obter
vantagem ilicitamente para si ou para terceiro, conforme disposto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

4. PARAMETROS
4.1 E vedado aos Colaboradores da Nikos:

a) Sugerir, oferecer, prometer ou conceder, direta ou indiretamente, mediante exigéncia ou ndo,
vantagens indevidas de qualquer natureza (financeiras ou ndo) a pessoas e empresas dos setores
publico e privado em troca da realizagdo ou omissdo de atos inerentes as suas atribuicdes, ou
para facilitacdo de negdcios, operacdes ou atividades para a Nikos, ou, ainda, visando a

beneficios para si ou para terceiros.

b) Sugerir, solicitar, exigir, aceitar ou receber, direta ou indiretamente, vantagens indevidas de
qualquer natureza (financeiras ou ndo) em troca da realizacdo ou omissdo de atos inerentes as
suas atribuicOes ou para facilitacdo de negdcios, operagGes ou atividades para a Nikos, ou, ainda,

visando a beneficios para si ou para terceiros.

4.2 Sdo exemplos de praticas de Corrupcao:
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a) Receber, prometer, oferecer, realizar ou autorizar qualquer vantagem ou beneficio indevido a
alguém, tais como valores, presentes ou contraprestacdes, de modo a influenciar ou gratificar
qualquer agdo de tal pessoa em beneficio proprio ou da Nikos, direta ou indiretamente;

b) Oferecer ou autorizar a oferta ou sugestdo de suborno, de modo a induzir uma pessoa, seja
agente publico ou ndo, a pratica de determinado ato, oferecendo dinheiro ou outros beneficios,
em proveito préprio ou da Nikos;

¢) Solicitar ou aceitar vantagem indevida para influenciar uma decisdo;

d) Oferecer ou aceitar valores ou beneficios relativos a terceiros de modo a obter ou oferecer acesso
a informacdo confidencial;

e) Desviar, autorizar ou permitir que se desvie recursos provenientes da Nikos para finalidade
diversa da originalmente prevista, de modo a obter vantagem ou beneficio proprio ou para
terceiro;

f) Realizar qualquer ato lesivo a administragdo publica, conforme legislagdo especifica; e

g) Aproveitar-se de terceiro para a realizagdo de pratica de Corrupgao.

5. CANAL DE DENUNCIAS

5.1 O Canal de Dentincias é o meio disponibilizado pela Nikos para o envio, via internet, de informagées
e relatos realizados por Colaboradores ou por terceiros, referentes a condutas que possam ser consideradas
antiéticas, ilicitas ou de gravidade relevante no ambito da Instituicdo. O Canal de Dentincias esta disponivel
no site oficial da Nikos: www.nikos.com.br

5.2 As dentincias recebidas serdo analisadas e apuradas pela Area de Compliance, de forma segregada,
imparcial e confidencial. Ap6s a apuracdo dos fatos, a Area de Compliance elaborard relatério circunstanciado,
com a conclusdo e recomendagoes cabiveis, a ser encaminhado a Diretoria Executiva, para deliberacdo e
adocgdo das medidas que se fizerem necessarias.

6. AUTORIZACOES

6.1 As préticas a seguir sdo vedadas no ambito da Nikos, salvo em situacdes excepcionais e devidamente
justificadas, que deverdo ser submetidas previamente a Area de Compliance para avaliacdo e autorizacdo
expressa

a) ComissOes: a pertinéncia do servico prestado e a proporcionalidade da comissdo devem ser
avaliadas pela Area de Compliance, considerando a natureza da atividade exercida e a
adequacdo ao valor de mercado;
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Doacoes: todas as doacGes realizadas pela Nikos devem ter sua pertinéncia e licitude avaliadas
previamente, devendo ser formalmente registradas e arquivadas, junto com a documentacao
comprobatoria, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos. As doagGes somente poderdao ocorrer em
situacOes excepcionais e devidamente justificadas;

Contratacdo: a contratacdo de colaboradores que tenham vinculo ou grau de parentesco até o 2°
grau com servidores ptblicos que possam ter alguma interacdao com a Nikos deve ser evitada e
ocorrer somente em situagdes excepcionais e justificadas;

Brindes: sdo aceitaveis brindes em situaces excepcionais, em conformidade com parametros
de preco relativos a utensilios oferecidos esporadicamente e de forma ampla aos Colaboradores
da Nikos; e

Reunides com a administracdo publica: todas as reunides que envolvam representantes da
Administracdo Puiblica devem ocorrer com a presenca minima de um Diretor da Nikos e estar
formalmente registradas na agenda institucional das areas envolvidas.

7. RESPONSABILIDADES

7.1 Compete a Area de Compliance:

a) Disseminar o contetido dessa Politica e igualmente do Cédigo de Etica para todos os
Colaboradores;

b) Supervisionar a atuacao dos Colaboradores;

c) Elaborar e estabelecer clausulas-padrdao anticorrupcdo nos seus contratos com parceiros,
terceiros e prestadores de servico;

d) Analisar e tratar as situagdes reportadas no Canal de Dentncias, elaborando relatério com o
respectivo parecer a ser apresentado para a Diretoria Executiva; e

e) Apos a devida apuracdo, comunicar a Diretoria Executiva sobre as situacoes identificadas que
violem os termos dessa Politica.

7.2 Compete a Diretoria Executiva:
a) Disponibilizar aos Colaboradores treinamentos e palestras que promovam a conscientizacao

sobre a legislacdo anticorrupgao;
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b) Apreciar parecer elaborado pela Area de Compliance relacionado as dentincias recepcionadas
no Canal de Dentncias devendo deliberar qual medida sera adotada para tratamento da referida
denuncia;

¢) Deliberar sobre situacoes que violem os termos dessa Politica; e

d) Aprovar e revisar essa Politica e suas alteracoes.

8. REVISAO

8.1 Esta Politica deve ser revisado anualmente, ou extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que
mudangas legais, regulamentares ou corporativas demandem alteracdes.

9. VIGENCIA
9.1 Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacado pela Diretoria da Nikos.

10. CONTROLE DE VERSAO

Versao ‘ Data Versdo revogada
1.0 02/05/2024 Nao se aplica
1.1 01/10/2024 1.0
1.2 31/03/2026 1.1
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